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Положение о поощрении учащихся 
1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение составлено в соответствии с:  

- Федеральным Законом Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» ст.28, п.3, п.п.1, 10.1;

- Уставом школы;
-  Положением о совете старшеклассников;

-  Положением о совете родителей.

1.2. Настоящее Положение регулирует применение к учащимся  МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 50» г. Калуги (далее – школа) мер поощрения и награждения в зависимости от их успехов в учебной, внеурочной и общественной деятельности.
1.3.Положение предполагает:

- обеспечить в школе благоприятную творческую обстановку для плодотворного образования и работы;

- стимулировать и активизировать учащихся в освоении образовательных программ;

- способствовать развитию и социализации учащихся.
II. Назначение и виды поощрений.   
2.1. Учащиеся школы поощряются за:

-   успехи в учебной, спортивной, научно- исследовательской, творческой деятельности;

- участие и победу в учебных, творческих конкурсах, олимпиадах, спортивных соревнованиях, мероприятиях;

- поднятие престижа школы на международных, всероссийских, региональных, муниципальных олимпиадах, конкурах, турнирах, фестивалях, конференциях;

- общественно-полезную деятельность и добровольный труд на благо школы и социума.
2.2. Школа применяет следующие виды поощрений
2.2.1. Награждение Похвальным листом «За отличные успехи в учении» учащихся 2-8, 10 классов при следующем условии: четвертные (полугодовые), годовые отметки «5» (отлично) по всем предметам учебного плана за текущий учебный год.
2.2.2. Награждение Почётной грамотой «За отличные успехи в учении» учащихся 2-8, 10 классов при годовых отметках «5» (отлично) по всем предметам учебного плана за текущий учебный год.
2.2.3. Занесение  на Доску Почёта « Ими гордится школа» фотографий учащихся 2-10 классов классов, получивших Похвальные листы, Почётные грамоты «За особые успехи в учении».
2.2.4. Занесение  на Доску Почёта « Ими гордится школа» фотографий и фамилий выпускников 11 классов, получивших медали «За особые успехи в учении».
2.2.5. Награждение выпускников 4 , 9, 11 классов Похвальной грамотой «За особые успехи в изучении отдельных предметов» при следующем условии: на уровне начального общего образования (2-4 классы), основного общего образования (5-9 классы)  все годовые отметки «5» (отлично) по данному предмету за каждый класс обучения; на уровне среднего общего образования (10-11 классы) все полугодовые (годовые), итоговая отметки «5» (отлично). 

 2.2.6.  Награждение Почётной грамотой учащихся, являющихся победителями и призёрами различных конкурсов, соревнований, олимпиад школьного этапа всероссийской олимпиады школьников. 
2.2.7.  Награждение Грамотой «За активное участие в общественной жизни школы и класса» учащихся,  активно участвующих в жизни школы и класса.

2.2.8.  Награждение Грамотой учащихся за успехи, достигнутые в научно-исследовательской деятельности и активную работу в школьном научном обществе «Исток».

2.2.9. Награждение Грамотой учащихся за активное участие в спортивной жизни школы (2-10 классы), за преумножение спортивной славы школы (11 классы)

2.2.10. Награждение Благодарственным письмом родителей учащихся за активное участие в общественной жизни школы и класса
Ш. Выдвижение кандидатур учащихся
3.1. Для награждения Похвальным листом, Почётной грамотой «За отличные успехи в учении», Похвальной грамотой «За особые успехи в изучении отдельных предметов» классный руководитель предоставляет ведомость отметок. Решение о награждении принимается на  педагогическом совете школы с учётом мнений совета старшеклассников и совета родителей, и утверждается приказом по школе. 
3.2. Другие поощрения применяются директором по представлению  классного руководителя, а также в соответствии с положениями о проводимых в школе конкурсах, предметных олимпиадах, мероприятиях, акциях и соревнованиях и отражаются в приказе по школе. 

IV. Принципы применения поощрений   

Применение мер поощрения, установленных в школе, основано на следующих принципах: 

- единства требований и равенства условий применения поощрений для всех учащихся; 

- широкой гласности; 

- поощрения исключительно за личные заслуги и достижения; 

- стимулирования эффективности и качества деятельности. 


